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SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE PORTO ALEGRE, CNPJ n. 92.963.792/0001-18, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALCEU ALVES DA SILVA;

E

SINDICATO DOS NUTRICIONISTAS NO ESTADO RIO GRANDE SUL, CNPJ n. 88.316.583/0001-05, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARIA TEREZINHA OSCAR GOVINATZKI;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo'a Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 1°
de agosto de 2010 a 31 de julho de 2011 e a data-base da categoria em 1° de agosto.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Nutricionistas,
com abrangéncia territorial em Porto Alegre/RS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO NORMATIVO

Fica estabelecido um piso normativo para os integrantes da categoria profissional no valor de R$
1.566,00 (um mil e quinhentos e sessenta e seis reais) para uma jornada de 220 (duzentos e
vinte) horas mensais, podendo ser fixado por hora, respeitada a mesma proporc¢ao, valor esse que
devera sofrer reajustes nas mesmas datas e nos mesmos indices dos demais salarios.

Paragrafo Primeiro: As diferencas salariais oriundas da presente clausula serdo pagas com os
salarios do més de dezembro de 2010.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTROS ADICIONAIS

CLAUSULA QUARTA - RESPONSABILIDADE TECNICA - ADICIONAL

O profissional nutricionista que vier a assumir a responsabilidade técnica no estabelecimento de saude
empregador perante o Conselho Profissional, nos termos da legislacdo aplicavel, e em especial da
Resolugdo do CFN n° 218, de 25.03.99, serda pago um adicional correspondente a R$ 510,00
(quinhentos e dez reais) para uma jornada de 220 (duzentos e vinte) horas mensais, admitindo-se a
proporcionalidade do pagamento de acordo com a jornada contratada, reajustado anualmente pelo
mesmo indice de corregdo aplicado na convencgdo coletiva, devendo ser respeitadas as regras mais
benéficas ja praticadas pelas instituigdes.
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RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINTA - CONTRIBUIGAO ASSITENCIAL - EM FAVOR DO SINDICATO PROFISSIONAL

Sera descontada de todos os integrantes da categoria, no valor equivalente a 1 (um) dia do salario
reajustado em agosto/2010 para os sécios, e 3 (trés) dias de salario reajustado em agosto/2010 para
0s ndo socios e socios em atraso na tesouraria do Sindicato suscitante. Os descontos serdo em duas
vezes, sendo a primeira no més de dezembro/2010 e a segunda no més de janeiro/2011, até o terceiro
dia util do més subseqiente ao desconto, sob pena de multa de 20% (vinte por cento) mais um
adicional de 5% (cinco por cento) por més de atraso, acrescidos de juros de 1% (um por cento) ao
més.

Paragrafo Primeiro — Os valores recolhidos pelas empresas representadas pelo Sindicato Patronal e
devidos ao Sindicato Profissional deverao ser depositados na Conta-Corrente n.
201280-6, agéncia n. 0428, Banco 104, Caixa Econémica Federal.

Paragrafo Segundo — As empresas empregadoras da categoria ficam obrigadas a encaminhar ao
Sindicato Profissional a relagdo nominal dos profissionais nutricionistas com o salario-base e a
comprovagao do desconto e do depdsito. Cabera aos profissionais da categoria, comprovar perante a
empregadora condigédo de socio do sindicato profissional antes do desconto.

CLAUSULA SEXTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL - EM FAVOR DO SINDICATO PATRONAL

Os empregadores pertencentes a categoria econémica da saude recolherdo ao Sindicato Patronal o
valor correspondente a 6% (seis por cento) da folha de pagamento total de seus empregados, ja
reajustada em 1° de agosto de 2010 pelo INPC, a titulo de “Contribuicdo Assistencial”, em até 2 (duas)
parcelas mensais e consecutivas, a partir do més do fechamento da presente, até o dia 10 (dez) do
més subseqlente. O valor minimo de cada parcela € de R$ 150,00 (cento e cinglienta reais), o ndo
recolhimento implicara em acréscimo de juros moratérios de 1% ao més e multa de 10%, sem prejuizo
da atualizacéo do débito.

Paragrafo Primeiro: As empresas deverdo remeter ao Sindicato Patronal uma relagdo por CNPJ,
contendo relagdo nominal dos empregados, com indicag&o dos valores individuais.

Paragrafo Segundo: Para as empresas que pagam em dia a Contribuicdo Confederativa (por CNPJ),
esta nova contribuicdo nao sera devida, de modo a ndo aumentar o 6nus das empresas que pagam em
dia suas contribuicdes.

Paragrafo Terceiro: Os valores deverao ser recolhidos na sede do Sindicato Patronal.

DISPOSICOES GERAIS
APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SETIMA - MANUTENGAO DAS DEMAIS CONDIGOES NORMATIVAS

As partes convencionam a manutencao de todas as demais clausulas e condi¢des de trabalho previstas na
Convencao Coletiva 2009/2011.

ALCEU ALVES DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE PORTO ALEGRE

MARIA TEREZINHA OSCAR GOVINATZKI
PRESIDENTE
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SINDICATO DOS NUTRICIONISTAS NO ESTADO RIO GRANDE SUL

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR068057/2010 3/3



