TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2027

SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE PORTO ALEGRE, CNPJ n. 92.963.792/0001-
18, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). HENRI SIEGERT CHAZAN;

E

SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS NO ESTADO DO RS, CNPJ n. 92.958.933/0001-04,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANA CRISTINA SOLETTI,

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de
julho de 2026 a 30 de junho de 2027 e a data-base da categoria em 01° de julho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) ODONTOLOGISTAS,
com abrangéncia territorial em Porto Alegre/RS.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTAMENTO SALARIAL

Os empregados representados pelo Sindicato Profissional terao reajuste salarial no
percentual de 4,33% (quatro virgula trinta e trés por cento), retroativamente a data-base
(1°/07/2026), a ser pago na folha salarial da competéncia de agosto de 2026, incluindo as
diferencas salariais retroativas a data base julho/2026.

Paragrafo Primeiro - Os hospitais de natureza publica, em razdo de processos
administrativos a que estdao submetidos, deverdo diligenciar seus procedimentos para
viabilizar o pagamento na competéncia da folha do més de agosto de 2026. Para estes
hospitais, na inviabilidade de ser atendido o referido prazo, o pagamento podera ocorrer na
competéncia da folha do més de setembro de 2026, juntamente com diferencas salariais
retroativas a competéncia de julho/2026.

Paragrafo Segundo - E facultada a compensacdo de aumentos espontaneos concedidos no
periodo de 1°/07 /2025 a 30/06/2026, exceto os decorrentes de promoc¢do ou merecimento,
bem como decorrentes do reajuste do piso minimo regional.

Paragrafo Terceiro - Aos empregados que tiveram seus contratos rescindidos, cuja data de
término do contrato tenha ocorrido apés 30/6/2026, deverdo ser pagas rescisoes
complementares face o reajuste da presente CCT.

Paragrafo Quarto - Proporcionalidade: Na hipotese de empregado admitido apds a data base
do inicio do periodo revisando, ou em se tratando de empresa constituida e em funcionamento
depois da data base, o reajustamento sera calculado de forma proporcional, em relacdo a
data de admissdo e com preservacao da hierarquia salarial.



Relacéoes Sindicais
Contribuicoes Sindicais

CLAUSULA QUARTA - CONTRIBUIQAO ASSISTENCIAL EM FAVOR DO SINDICATO
PROFISSIONAL

Conforme deliberacao adotada na Assembleia Geral da categoria e reajustados os salarios na
forma prevista na clausula de reajuste do presente instrumento, os empregadores procederao
o desconto equivalente a 1(um) dia do salario base, sobre o salario do més subsequente ao
reajuste salarial estabelecido no presente termo, de todos os seus empregados representados
pelo sindicato profissional acordante.

Paragrafo Primeiro - O direito individual a oposicdo devera ser manifestado por escrito em
até 10 (dez) dias apods a divulgacao do presente instrumento, na sede do Sindicato a Rua Dr.
Flores, n°® 323, 4° andar, Porto Alegre/RS.

Paragrafo segundo - O recolhimento da contribuicao assistencial € de responsabilidade do
empregador e devera ser procedido até o 10° (décimo) dia do més posterior ao desconto, sob
pena de pagamento de multa de 20% (vinte por cento), além da correcdo monetaria e juros.

Paragrafo terceiro - Quaisquer controvérsias relativas a contribuicdo ora prevista serao
dirimidas junto a entidade sindical representativa da categoria profissional.

CLAUSULA SEXTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL EM FAVOR DO SINDICATO
PATRONAL

As instituicoes de saude ndo associadas e representadas pelo sindicato patronal deverao
recolher a Contribuicao Assistencial no valor correspondente a 6% (seis por cento) da folha
de pagamento total, ja reajustada de seus empregados, conforme critérios abaixo
estabelecidos:

Paragrafo Primeiro: Exercicio 2026 — Referente ao periodo de apuracao de 1°/07/2025 a
30/06/2026, a empresa podera recolher em até duas parcelas respeitando o valor minimo
da parcela que € de R$ 625,00 (seiscentos e vinte e cinco reais) conforme cronograma abaixo:

a) Para as empresas que possuem folha de pagamento bruta no valor de até R$ 10.416,70
(dez mil quatrocentos e dezesseis reais e setenta centavos) recolherdao em parcela Gnica no
valor minimo de R$ 625,00 (seiscentos e vinte e cinco reais), no dia 10 de outubro de 2026,
devendo apresentar a folha da competéncia de setembro de 2026, ja reajustada.

b) Para as empresas que possuem folha de pagamento bruta com valor superior R$ 10.416,70
(dez mil quatrocentos e dezesseis reais e setenta centavos), recolheréao o valor correspondente
a 6% (seis por cento) do valor total bruto da folha de pagamento, podendo recolher em até 02
(duas) parcelas respeitando o valor minimo por parcela de R$ 625,00 (seiscentos e vinte e
cinco reais), com vencimentos no dia 10 de outubro de 2025 e 10 de novembro de 2026,
devendo apresentar a folha da competéncia setembro de 2026 ja reajustada.

Paragrafo Segundo:

Na forma do caput da presente clausula, o nao recolhimento implicara em acréscimo de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més e multa de 5% (cinco por cento), sem prejuizo da
atualizacéo do débito.

Paragrafo Terceiro: Para pagamento a guia de recolhimento devera ser solicitada pelos e-
mails: andreia@sindihospa.com.br ou juliana@sindihospa.com.br, enviando a folha de




pagamento da categoria profissional (matriz e filiais) ja reajustada, conforme paragrafo
primeiro acima.

Paragrafo Quarto: Para as empresas representadas que estdo em dia com a Contribuicao
Patronal de 2026 estas ficarao isentas do recolhimento da Contribuicédo Assistencial de 2026,
de modo a ndo aumentar o 6nus das empresas que pagam em dia suas contribuicodes.

Paragrafo Quinto: O pagamento da contribuicao representara concordancia da empresa
representada em relacdo a cobranca.

Paragrafo Sexto: Eventual direito de oposicao a contribuicao devera ser apresentado até 10
(dez) dias apds o registro no sistema mediador, na forma estabelecida na assembleia de
23/12/2025.

Paragrafo Sétimo: O direito de oposicao podera ser exercido mediante o envio de Termo de
Oposicao, devidamente assinado pelo representante legal da empresa, contendo a
identificacdo da empresa (razao social e CNPJ) e a indicacédo expressa da contribuicao a qual
se refere a oposicao (Contribuicao Assistencial). O documento devera ser encaminhado para
os enderecos eletronicos andreia@sindihospa.com.br ou juliana@sindihospa.com.br,
observado o prazo estabelecido no paragrafo sexto desta clausula.

Paragrafo Oitavo: As instituicoes de saude associadas ao sindicato patronal ficam
dispensadas do pagamento da Contribuicdo Assistencial em razdo da mensalidade
associativa conforme estabelecido em assembleia da categoria.

Disposicoes Gerais
Aplicacao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SETIMA - APLICACAO E REVISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO
Ressalvados os termos do presente aditamento, permanecem integras e aplicaveis todas as
demais clausulas ja constantes da Convencao Coletiva de Trabalho ora aditada.
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Porto Alegre, 13 de agosto de 2026.

HENRI SIEGERT CHAZAN
Presidente
SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE PORTO ALEGRE
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ANA CRISTINA SOLETTI
Presidente
SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS NO ESTADO DO RS
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